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AFFÛTAGE 

NOMBRE D’HEURES : ENTRE 200 h ET 280 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Acquérir les compétences en a�ûtage, l’entretien 
et le réglage des outils tranchants d’une usine 
de transformation des bois (scies circulaires, 
alternatives et à ruban, couteaux d’acier, etc.).

CERTIFICATION RESTREINTE EN
CONNEXION D’APPAREILLAGE (CRCA) 

NOMBRE D’HEURES : 60 h

FORMAT : PRÉSENTIEL ET VIRTUEL

Le certificat restreint en connexion d’appareillage 
est obligatoire pour toute personne qui e�ectue 
des travaux de connexion ou de déconnexion d’un 
appareillage à du câblage faisant partie d’une 
installation électrique dans le secteur hors 
construction. Plusieurs employés e�ectuent le 
travail sans cette certification. La formation vise à 
permettre aux entreprises de la transformation du 
bois d’être conformes. Elle sera di�usée dans les 
entreprises et au sein des centres de formation.
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CONDUITE DE CHARGEUSE 
SUR ROUE DANS LA COUR D’USINE

NOMBRE D’HEURES : 80 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Développer globalement le savoir-faire et le savoir- 
être des opérateurs de chargeuse dans un contexte 
de cour d’usine de la transformation du bois.
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CLASSEMENT DES BOIS RÉSINEUX
INITIAL OU AVANCÉ 

NOMBRE D’HEURES : 16 h ou 24 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Acquérir des compétences en classement du bois 
résineux initiales ou avancées.
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CLASSEMENT DES BOIS RÉSINEUX

NOMBRE D’HEURES : 80 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Acquérir les compétences en classement des bois 
résineux pour le bois de structures selon les règles NLGA.
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CONSTRUCTION À OSSATURE DE BOIS

NOMBRE D’HEURES : 68 h (environ)

FORMAT : WEB ASYNCHRONE

Former les nouveaux techniciens/techniciennes 
de l’industrie et parfaire les connaissances pour 
réduire les temps de formation en entreprise afin 
de gagner plus rapidement en autonomie.

CONTRÔLE DE LA QUALITÉ DANS
LA PRODUCTION DU BOIS DE SCIAGE

NOMBRE D’HEURES : 38 h

FORMAT : VIRTUEL

Acquérir les compétences pour occuper les postes 
de contrôleur de la qualité dans le secteur de la 
transformation des produits du bois. Cette formation 
requiert des connaissances en classement des bois 
débités et des aptitudes en mathématiques.
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DEVENEZ UN LEADER DE L’INNOVATION ! 

NOMBRE D’HEURES : 16 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Formabois, en collaboration avec 8 comités sectoriels 
de main-d’œuvre, Audax Innovation et le Cercle des 
Leaders de l’innovation, vous propose 3 formations 
stratégiques pour les leaders du changement :

• Développer une stratégie d’innovation ;
• Animer la créativité appliquée ;
• Mettre en œuvre un programme d’innovation.

GESTION DE LA COUR D’USINE

NOMBRE D’HEURES : 20 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Acquérir les connaissances et méthodes 
pour organiser une cour et améliorer les 
infrastructures ainsi que gérer le mouvement 
des matières premières et des produits finis.
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INSTRUMENTATION, AUTOMATISATION
ET ROBOTIQUE (AEC)

AUTOMATISATION ET CONTRÔLE (AEC) 

NOMBRE D’HEURES : 1755 h / 630 h

FORMAT : HYBRIDE

Acquérir les connaissances nécessaires pour 
occuper e�cacement les postes de techniciens 
en génie électronique et électrique au sein des 
entreprises.
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LITTÉRATIE, NUMÉRATIE ET LITTÉRATIE NUMÉRIQUE
(FORMATION DE BASE EN ENTREPRISE)

NOMBRE D’HEURES : jusqu’à 200 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Permettre aux travailleurs de connaître leur 
niveau de compétence actuel en français et en 
mathématique et d’en atteindre un niveau supérieur 
en fonction des besoins liés aux fonctions de travail.
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MAÎTRISEZ LE BOIS ! 

NOMBRE D’HEURES : 20 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Littératie et numératie appliquées aux métiers 
du bois sous la forme de 10 micromodules qui 
permettent de développer des habiletés telles 
que faire la conversion des unités de mesure 
par exemple.
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MANŒUVRE EN TRANSFORMATION
DES BOIS (AEP) 

NOMBRE D’HEURES : 450 h

FORMAT : HYBRIDE

Permettre à des candidats d’occuper le poste de 
manœuvre spécialisé en transformation des bois. 
Ils seront responsables de l’opération de certains 
équipements de production notamment des 
systèmes permettant d’empiler, d’attacher et 
d’emballer des paquets de bois transformés.
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MÉCANIQUE D’ENTRETIEN DE SCIERIE

NOMBRE D’HEURES : 720 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Acquérir les habiletés intellectuelles et manuelles 
pour le poste d’apprenti mécanicien industriel au 
sein des entreprises du secteur de la 
transformation du bois.

MÉCANIQUE DE MACHINERIE FIXE 

NOMBRE D’HEURES : 120 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Améliorer la qualification des travailleurs pour 
l’obtention du titre de mécanicien de machines 
fixes classe 4.
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OPÉRATION ET GESTION
DE CHAUDIÈRES BIOMASSE

NOMBRE D’HEURES : 42 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Comprendre les principes de la combustion 
« bois/biomasse » afin d’optimiser le fonctionnement 
et minimiser l’entretien ainsi que les coûts 
d’exploitation des systèmes de combustion 
au bois ou à la biomasse forestière.

OPÉRATEURS D’ÉQUIPEMENTS
DE PRODUCTION (DEP)

NOMBRE D’HEURES : 870 h

FORMAT : HYBRIDE

Acquérir les compétences pour faire fonctionner 
des équipements de production à l’intérieur d’un 
procédé industriel de traitement, de transformation 
ou de fabrication.
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PROPRIÉTÉS PHYSIQUES
ET MÉCANIQUES DU BOIS

NOMBRE D’HEURES : 4 h

FORMAT : WEB ASYNCHRONE

Acquérir des bases de la nature biologique du 
matériau bois en lien avec son anatomie, sa 
physique, sa chimie et ses résistances mécaniques.
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RÉALITÉ AUGMENTÉE EN TRANSFORMATION
DU BOIS, PÂTES ET PAPIERS 

NOMBRE D’HEURES : 70 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Les entreprises de ces secteurs seront introduites 
à la solution de réalité augmentée québécoise et 
pourront bénéficier de lunettes intelligentes ainsi 
que des scénarios de formations « augmentées ». 
Les formations seront adaptées aux besoins de 
chaque entreprise.
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RECONNAISSANCE DES ACQUIS 
ET DES COMPÉTENCES (RAC) 

NOMBRE D’HEURES : jusqu’à 280 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

La reconnaissance des acquis et des compétences 
s’adresse aux travailleurs et travailleuses 
expérimenté.es qui souhaitent faire reconnaître 
leurs compétences en lien avec la formation 
qualifiante délivrée par le ministère de l’Éducation : 
le DEP en opération d’équipements de production 
(5362).

SÉCHAGE DES BOIS
(STRUCTURES, APPARENCES)

NOMBRE D’HEURES : 21 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Acquérir des connaissances permettant de 
comprendre les processus du séchage des bois, 
afin d’opérer des séchoirs.
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SUPERVISION DES PROCÉDÉS 
EN TRANSFORMATION DU BOIS 

NOMBRE D’HEURES : 376 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Acquérir les connaissances et les compétences 
pour occuper le poste de superviseur des 
procédés dans le secteur de la transformation 
des produits du bois.

VENTE ET COMMERCIALISATION
DES BOIS DE SCIAGE

NOMBRE D’HEURES : 60 h (environ)

FORMAT : HYBRIDE

Acquérir les compétences sur la foresterie et la 
transformation du bois afin de mieux vendre des 
bois de sciage et certains produits de bois à 
valeur ajoutée. 
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5 ÉLÉMENTS CLÉS D’UN
MARKETING RH GAGNANT

NOMBRE D’HEURES : 3,75 h

FORMAT : VIRTUEL

Connaître et se familiariser avec l’utilisation des 
principes de base, les notions et les techniques relatives 
à l’image et au positionnement. À l’aide d’exemples 
concrets, le conférencier livre les fondements du 
branding, ce qu’il faut absolument savoir pour générer 
des messages qui vendent dans un contexte RH.
Elle s’adresse aux responsables en ressources 
humaines et aux responsables du marketing.
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COLLABRH 

NOMBRE D’HEURES : 3,25 h

FORMAT : PRÉSENTIEL OU VIRTUEL

Proposer chaque année deux séries d’ateliers 
de formation en gestion des ressources humaines, 
en plus d’un volet hors-série. L’activité est une 
collaboration entre plusieurs comités sectoriels 
de main-d’œuvre (CSMO). 

Ils s’adressent à tout employé ayant à gérer une équipe 
ainsi qu’aux responsables des ressources humaines.
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COMMENT OPTIMISER VOS CAMPAGNES 
PUBLICITAIRES RH DANS LES MÉDIAS 

NOMBRE D’HEURES : 3 h

FORMAT :  2 SÉANCES VIRTUELLES

1 — Comment optimiser vos campagnes publicitaires 
RH dans les nouveaux médias
À l’aide d’exemples concrets, le formateur livre l’ABC 
de la publicité RH e�cace sur internet.

2 — Comment optimiser vos campagnes publicitaires 
RH dans les médias traditionnels
Voici une formation qui brosse un tableau de la 
publicité RH dans les médias traditionnels avec 
en toile de fond plusieurs questions centrales.

GRAND RENDEZ-VOUS RH
MANUFACTURIER

NOMBRE D’HEURES : 6,5 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Partager des idées novatrices, propres aux entreprises 
du secteur manufacturier, qui permettent d’améliorer
 la gestion des ressources humaines.

Cet événement s’adresse aux responsables des 
ressources humaines ou toute personne ayant à 
gérer une équipe.
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HARCÈLEMENT PSYCHOLOGIQUE
AU TRAVAIL

NOMBRE D’HEURES : 51 min. / 1 h 40 / 59 min.

FORMAT : VIRTUEL

Module 1 : Nouveautés législatives et applications 
concrètes

Module 2 : L’arrière-scène d’un climat toxique ou 
d’un environnement avec harcèlement 
psychologique

Module 3 : Comprendre et prévenir le harcèlement 
psychologique au travail
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PERFECTIONNEMENT DES SUPERVISEURS

NOMBRE D’HEURES : 64 h

FORMAT : PRÉSENTIEL

Permettre à des superviseurs et contrôleurs 
de perfectionner leurs connaissances et leurs 
compétences pour qu’ils soient plus e�caces dans 
l’accomplissement de leurs tâches quotidiennes.
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*Ces formations seront mises à jour en fonction de la demande.

AUTRES FORMATIONS OFFERTES 
DEPUIS LA CRÉATION DE FORMABOIS*

Classement des placages et contreplacages

Contrôle de la qualité des fermes de toit

Création de comités de concertation

Création de comités de formations

Déjeuner-conférence sur les PAMT

Formation des formateurs

Formation sur l’utilisation des profils de compétences

Préparation d’un plan de lutte contre les pandémies

Opérateurs d’équipements roulants de levage

Sciage 
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RESSOURCE

CROISSANCE

MAIN D’OEUVRE
QUALIFICATION

INNOVATION
MATIÈRE

DÉVELOPPEMENT

FORMATION

TECHNOLOGIE

COMPÉTENCE

DESIGN

3700, boul. Wilfrid-Hamel bur. 95, Québec (Qc)  G1P 2J2

Tél. 418 694-2227 | Sans frais : 1 855 694-2227   

FORMABOIS.CA

DEVENEZ MEMBRE DE FORMABOIS !


